
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ハイブリッド例会 

参加費無料 

懇親会費 4000 円程度（実施の場合） 

開 催 ６月２３日（木）  

例会に  □ゲスト参加  □会員参加  □欠席  します 

懇親会に □参加  □欠席  します 

（会社名）            （氏名） 

 

（電話番号） 

参加申し込み →大阪府中小企業家同友会事務局 まで 

E-DOYU または   TEL 06-6944-1251  FAX 06-6941-8352 

 

コロナ禍のなか、企業経営におけるチームビルディングの重要性がますます

注目されています。ダニエル・キム教授は、成功するチームの多くが「関係性

の質」を高めることに心血を注いでいることを見出し、『成功循環モデル』を提

唱しました。GAFAM など先進的な企業の多くは、その知見を活用しきってい

るように見えます。 

経営者は孤独です。コミュニケーションが大切だと考えてはいるものの、実際

にそのきっかけを作ったり維持したりするのは困難に思えます。その原因は

いったいどこにあるのでしょうか？ 

他者との関係は自己との関係とセットだと言われます。自己診断ツールを用

いたワークからスタートし、参加者とのディスカッションを通じて他者との認識

のズレを埋めていきます。グループ討論に慣れた同友会ならではの深掘りが

できる貴重な経験になることでしょう。 

ゲストの皆さんも気軽にご参加ください！ 

チームビルディングとコミュニケーション 

フリースペース・類 
大阪府大阪市淀川区西中島 4-3-2 

             類ビル２F 
TEL 06-6305-2222 

18：30 開会 
（受付 18：00～） 

 

大阪府中小企業家同友会 新大阪支部 (2022 年度) 6 月例会 
社員とともに「強靭な企業づくり」に挑む《学び多き例会》を目指します 

関係
の質

思考
の質

行動
の質

結果
の質

ＭIT 元教授 

ダニエル・キムの 

『成功循環モデル』 

自己診断ツールを用いた 

ワークとディスカッション 

でコミュニケーションの 

可能性を深掘りします 


