
新大阪支部１月例会

社 員 の 生 き が い と は ？
 － 新 し い 人 事 制 度 の カ タ チ －

　新大阪支部の1月例会は、生きがいラボ

株式会社・福留幸輔さんに報告をいただき

ます。

　福留さんは、中小企業・ベンチャー企業

に特化した人事制度コンサルティングを行

っており、社員が自分の給与額を申告する

「自己申告型給与制度」という人事制度の

常識を覆す取り組みをしています。一般的

な人事制度とは、制度の根本にある「人間

観」と「組織観」が異なるようです。

　給与を通じて「人」と「組織」の関係性

を進化させていく、その取り組みを学びま

す。

日 時日 時 2026年 火

時 間時 間

場 所場 所

大阪市淀川区西中島4-2-26天神第一ビル6F605号
（大阪メトロ御堂筋線 西中島南方駅 徒歩1分）

プランセカンス

18：30〜20：30

1 27月 日

会員の出欠返事は［e-doyu］よりお申込みください。
ゲストの方はe-doyuまたは上記記入の上、

同友会事務局（FAX:06-6941-8352）までFAXを送信してください。

氏名

会社名

□例会・懇親会　両方参加（費用5000円）
□例会のみ参加（無料）

生きがいラボ株式会社
代表取締役：福留 幸輔さん

事業内容：自己申告型給与制度の
　　　　　設計・運用コンサルティング
設立年月日：2010年4月1日
所在地：大阪府吹田市高野台２丁目１

報告者


